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Les sept partenaires du projet se sont
réunis pour la premiére fois en format
hybride a UAASTMT. Chaque Work
Package a été présenté par son institution
leader, et la stratégie de communication,
le plan qualité ainsi que la feuille de route
2026-2028 ont été validés collectivement.
Le 29 avril, la premiére session du Comité
Qualité et Risques a permis d’identifier les
risques du projet et de définir des
stratégies d’atténuation.

La réunion a été évaluée par les
participants avec une note globale de 4,72
/ 5. Les points forts soulignés sont la
richesse des discussions, latmosphere
collaborative et la qualité du lieu.

Le projet a officiellement démarre !

Message de 1la coordinatrice

Chers partenaires et amis du consortium LEAD-MENA,

C’est avec une grande fierté que nous vous présentons ce premier numéro de
notre newsletter. Les six premiers mois du projet ont été intenses et tres
constructifs. La réunion de lancement tenue les 28-29 avril 2026 a 'AASTMT
au Caire a marqué une étape décisive : sept institutions, quatre pays, une
ambition commune. Nous avangons désormais ensemble.

Dr Sourour Chtourou,
Coordinatrice du projet — ISAMK, Université de Kairouan (UNIK)

Les objectifs de Lead-MENA

Linitiative Lead-MENA vise a établir un centre éducatif durable et innovant ou
les étudiants et les diplomés peuvent bénéficier d'un soutien académique, du
développement de compétences, d’activités de simulation et de projets
collaboratifs. En intégrant des pratiques industrielles modernes telles que les
solutions d'emballage durable, les technologies de réalité virtuelle et
augmentée, les logiciels de logistique et de gestion de la chaine
d'approvisionnement, ainsi que les systemes de suivi énergétique dans les
programmes éducatifs, le projet relie les universités, les experts industriels et les
étudiants afin de relever des défis complexes liés a la durabilité et a l'innovation.
Il met l'accent sur l'apprentissage pratique a travers des études de cas, des
simulations et des projets industriels réels, notamment en Egypte et en Tunisie,
tout en renforgant 'employabilité des étudiants en les encourageant a présenter
des solutions concrétes a des problemes industriels. Lead-MENA favorise
également la collaboration interdisciplinaire et internationale, avec une forte
attention portée a l'éthique et aux perspectives mondiales, en visant a impliquer
plus de 200 étudiants et professionnels ainsi que 20 a 30 professeurs, afin
d'assurer une application pratique des connaissances et une contribution
significative aux secteurs de la logistique et de l'industrie.
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Avancement des
Work Packages

\"WIAB COORDINATION (UNIK)

Plan de gestion et stratégie de communication finalisés.
Réunion de lancement organisée avec succes.

WP2

HUBS (UMA / ESSTED)

Cartographie des parties prenantes du secteur de
'emballage finalisée. Plan genre et inclusion en cours de
finalisation.

\WASKEH CURRICULUM (AASTMT)

Stratégie de collaboration industrie-académie définie.
Planification des ateliers autour du marché du travail
prévus a partir d'aolt 2026.

\WARZZS MOBILITY (IHU)

Détails de la mobilité et atelier de renforcement des capacités
en préparation pour le livrable D4.1 « Capacity-Building

Workshop Materials » prévu pour le 30 septembre 2026.

\VWVARSH QUALITY (UNIFI)

Plan d’assurance qualité soumis le 30 avril 2026, basé
sur la norme ISO 9001:2015. Procédures de
validation des livrables mises en place.

WP6

DISSEMINATION (CCK)

Site web multilingue en ligne depuis février 2026 (lead-
mena.rnu.tn). Pages LinkedIn et Facebook actives.
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L'atelier de gestion des risques du consortium et la visite
culturelle au Musée égyptien ont joué un role essentiel dans le
renforcement de la cohésion d’équipe au sein du projet LEAD-
MENA. L'atelier a favorisé une collaboration structurée, puisque
les représentants de toutes les institutions partenaires ont
conjointement identifié les risques opérationnels, d’engagement
et externes, et ont co-développé des stratégies d'atténuation.
Cet exercice collectif a non seulement permis de produire un
registre complet des risques, mais a également renforcé la
confiance, la transparence et la responsabilité partagée entre les
partenaires. En complément de cette activité formelle, la visite
du musée a offert un cadre informel propice aux échanges
culturels et aux connexions personnelles. Découvrir ensemble le
patrimoine égyptien a créé des souvenirs communs, encouragé
'appréciation mutuelle de la diversité et approfondi les liens
interpersonnels au-dela du contexte professionnel. Ensemble,
ces activités ont équilibré la collaboration professionnelle et le
rapprochement culturel, construisant un consortium résilient et
LEAD-MENA Team Building uni, prét a relever les défis tout en maintenant des relations
interpersonnelles solides.

LEAD-MENA Team Building

Prochaines etapes
MDY Mai - Juin

Forums éducateurs et industrie en Tunisie - Signature des accords parties prenantes

9O Juillet - Aoit

Finalisation du cadre de mobilité - Lancement du recrutement de ['évaluateur externe - Ateliers marché du travail

MDD 0ctobre - Novembre

Atelier de renforcement des capacités en présentiel (IHU) - Livraison des équipements des hubs

D> Novembre

Formation en ligne sur les systemes actualisés - Premiers rapports internes
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« UNIK - UNIVERSITE DE KAIROUAN - Tunisie (1 -t
« UMA - UNIVERSITE DE LA MANOUBA - Tunisie u prO]e
« AASTMT - ACADEMIE ARABE DES SCIENCES, DE LA
TECHNOLOGIE ET DES TRANSPORTS MARITIMES - Egypte
« BADR - UNIVERSITE BADR - Egypte
« UNIFI - UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE - ITALIE
« IHU - DIETHNES PANEPISTIMIO ELLADOS - Gréce
+ CCK - CENTRE DE CALCUL EL-KHAWARIZMI- Tunisie
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Cofinancé par l'Union européenne dans le cadre de la convention de subvention ERASMUS-EDU-2025-CBHE 101237424.
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