
ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

1. ΓΕΝΙΚΑ 
ΣΧΟΛΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ, ΜΑΡΚΕΤΙΝΓΚ & 
ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΟ 
ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 1605-

230101  

 

ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ 1ο 

ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ Αρχές Μάνατζμεντ 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  
σε περίπτωση που οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται σε διακριτά 

μέρη του μαθήματος π.χ. Διαλέξεις, Εργαστηριακές Ασκήσεις κ.λπ. Αν οι 
πιστωτικές μονάδες απονέμονται ενιαία για το σύνολο του μαθήματος 

αναγράψτε τις εβδομαδιαίες ώρες διδασκαλίας και το σύνολο των 
πιστωτικών μονάδων 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
ΩΡΕΣ 

ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ 
ΜΟΝΑΔΕΣ 

Διαλέξεις και Εργαστηριακές Ασκήσεις 5 5 

   

   

Προσθέστε σειρές αν χρειαστεί. Η οργάνωση διδασκαλίας και οι 
διδακτικές μέθοδοι που χρησιμοποιούνται περιγράφονται αναλυτικά 
στο (δ). 

  

ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

γενικού υποβάθρου,  
ειδικού υποβάθρου, ειδίκευσης  

γενικών γνώσεων, ανάπτυξης δεξιοτήτων 

Γενικού υπόβαθρου 

ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ: 
 

- 

ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και 
ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ: 

Ελληνικά 

ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ 
ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS 

Όχι 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL) 

http://ommt.ihu.gr/wp-
content/uploads/courses21/210101_Per_Arxes-
Management.pdf 

2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 
Μαθησιακά Αποτελέσματα 

Περιγράφονται τα μαθησιακά αποτελέσματα του μαθήματος οι συγκεκριμένες  γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες 
καταλλήλου επιπέδου που θα αποκτήσουν οι φοιτητές μετά την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος. 

Συμβουλευτείτε το Παράρτημα Α  

• Περιγραφή του Επιπέδου των Μαθησιακών Αποτελεσμάτων για κάθε ένα κύκλο σπουδών σύμφωνα με το Πλαίσιο 
Προσόντων του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης 

• Περιγραφικοί Δείκτες Επιπέδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων Διά Βίου Μάθησης και το Παράρτημα Β 

• Περιληπτικός Οδηγός συγγραφής Μαθησιακών Αποτελεσμάτων 

1. Γνώση: Περιγραφή της έννοιας και του περιεχομένου του μάνατζμεντ, προσδιορίζοντας 
τον τρόπο διοίκησης μίας επιχειρηματικής μονάδας, τη λειτουργία της, των ρόλων που 
υπάρχουν σε αυτή και των διεργασιών που εκτελούνται σε συνδυασμό με το εσωτερικό και 
το εξωτερικό της περιβάλλον. 
2. Κατανόηση: Με την ολοκλήρωση του μαθήματος οι φοιτητές έχουν τη δυνατότητα να 
διακρίνουν τις λειτουργίες του μάνατζμεντ και να καταλήγουν σε συμπεράσματα σχετικά με 
τη διοίκηση ενός οργανισμού 
3. Εφαρμογή: Δίνεται η δυνατότητα στους φοιτητές να εφαρμόσουν τα διαθέσιμα 



θεωρητικά μοντέλα στην πράξη, να εξετάσουν πιθανές εναλλακτικές επιλογές διοίκησης και 
διαχείρισης των εργαζομένων και να κάνουν τις απαραίτητες αλλαγές στη διαδικασία λήψης 
αποφάσεων. 
4. Ανάλυση: Οι φοιτητές είναι σε θέση να συνδυάζουν στρατηγικές επιλογές και να 
αναπτύσσουν λύσειςγια σύνθετα επιχειρησιακά προβλήματα 
5. Σύνθεση: Οι φοιτητές είναι σε θέση να κατανοήσουν τον τρόπο λήψης αποφάσεων σε 
έναν οργανισμό και να προτείνουν πιθανές αλλαγές, καθώς επίσης να συνθέσουν ένα νέο 
τρόπο διοίκησης βελτιώνοντας τη λειτουργία της επιχείρησης. 
6. Αξιολόγηση: Με την ολοκλήρωση των μαθημάτων, οι φοιτητές μπορούν να αξιολογούν 
τη διοικητική δομή και λειτουργία ενός οργανισμού, να κρίνουν τη διαδικασία λήψης 
αποφάσεων, και να αξιολογούν το ρόλο του ηγέτη. 
Γενικές Ικανότητες 
Λαμβάνοντας υπόψη τις γενικές ικανότητες που πρέπει να έχει αποκτήσει ο πτυχιούχος (όπως αυτές αναγράφονται στο 
Παράρτημα Διπλώματος και παρατίθενται ακολούθως) σε ποια / ποιες από αυτές αποσκοπεί το μάθημα;. 

Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και 
πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων 
τεχνολογιών  
Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις  
Λήψη αποφάσεων  
Αυτόνομη εργασία  
Ομαδική εργασία  
Εργασία σε διεθνές περιβάλλον  
Εργασία σε διεπιστημονικό περιβάλλον  
Παράγωγή νέων ερευνητικών ιδεών  

Σχεδιασμός και διαχείριση έργων  
Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα  
Σεβασμός στο φυσικό περιβάλλον  
Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας 
και ευαισθησίας σε θέματα φύλου  
Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής  
Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 

Ο φοιτητής μέσω του μαθήματος θα αναπτύξει ικανότητες: 
1. Στη λήψη αποφάσεων 
2. Στην ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών 
3. Στην αυτόνομη εργασία 
4. Εργασία σε διεπιστημονικό περιβάλλον 
5. Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

1: Εισαγωγή στο μάνατζμεντ 
2: Επιχείρηση και επιχειρηματικό περιβάλλον 
3: Θεωρίες διοίκησης 
4: Μελέτη περίπτωσης Α  
5: Βασικές έννοιες και λειτουργίες του σχεδιασμού 
6: Λήψη στρατηγικών αποφάσεων 
7: Κοινωνική ευθύνη των επιχειρήσεων 
8: Μελέτη περίπτωσης Β  
9: Τμηματοποίηση αγοράς 
10: Οργανωσιακή αλλαγή και οργανωσιακή κουλτούρα 
11: Διοίκηση ανθρωπίνων πόρων 
12: Ηγεσία και επικοινωνία 
13: Έλεγχος: Αρχές, διαδικασία και περιοχές ελέγχου 

4. ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ και ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ – ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ 

Πρόσωπο με πρόσωπο, Εξ αποστάσεως 
εκπαίδευση κ.λπ. 

Πρόσωπο με Πρόσωπο 

ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Χρήση Τ.Π.Ε. στη Διδασκαλία, στην 
Εργαστηριακή Εκπαίδευση, στην Επικοινωνία 

με τους φοιτητές 

ΤΠΕ 



ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 
Περιγράφονται αναλυτικά ο τρόπος και 
μέθοδοι διδασκαλίας. 
Διαλέξεις, Σεμινάρια, Εργαστηριακή Άσκηση, 
Άσκηση Πεδίου, Μελέτη & ανάλυση 
βιβλιογραφίας, Φροντιστήριο, Πρακτική 
(Τοποθέτηση), Κλινική Άσκηση, Καλλιτεχνικό 
Εργαστήριο, Διαδραστική διδασκαλία, 
Εκπαιδευτικές επισκέψεις, Εκπόνηση μελέτης 
(project), Συγγραφή εργασίας / εργασιών, 
Καλλιτεχνική δημιουργία, κ.λπ. 
 
Αναγράφονται οι ώρες μελέτης του φοιτητή για 
κάθε μαθησιακή δραστηριότητα καθώς και οι 
ώρες μη καθοδηγούμενης μελέτης σύμφωνα με 
τις αρχές του ECTS 

Δρασηριότητα 
ΦόρτοςΕργασίας 

Εξαμήνου 

Διαλέξεις 65 

Συγγραφή εργασίας 34 

Παρουσιάσεις εργασιών 15 

Διαδραστική διδασκαλία 28 

Μελέτη και ανάλυση 
βιβλιογραφίας 

8 

  

  

  

Σύνολο Μαθήματος 150 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ  
Περιγραφή της διαδικασίας αξιολόγησης 
 
Γλώσσα Αξιολόγησης, Μέθοδοι αξιολόγησης, 
Διαμορφωτική  ή Συμπερασματική, Δοκιμασία 
Πολλαπλής Επιλογής, Ερωτήσεις Σύντομης 
Απάντησης, Ερωτήσεις Ανάπτυξης Δοκιμίων, 
Επίλυση Προβλημάτων, Γραπτή Εργασία, 
Έκθεση / Αναφορά, Προφορική Εξέταση, 
Δημόσια Παρουσίαση, Εργαστηριακή Εργασία, 
Κλινική Εξέταση Ασθενούς, Καλλιτεχνική 
Ερμηνεία, Άλλη / Άλλες 
 
Αναφέρονται  ρητά προσδιορισμένα κριτήρια 
αξιολόγησης και εάν και που είναι προσβάσιμα 
από τους φοιτητές. 

 
Γραπτές εξετάσεις και εκπόνηση εργασίας 
εξαμήνου 
Η εξεταστέα ύλη αναρτάται στο moodle και 
αφιερώνεται χρόνος πριν από την εξέταση στην 
επίλυση αποριών σχετικά με την εξεταστέα ύλη. 
Διατηρείται αρχείο τεκμηρίων εξέτασης φοιτητών 
μέχρι την λήψη του πτυχίου τους. 
Μετά την εξέταση διατίθεται χρόνος σε κάθε 
φοιτητή για διευκρίνιση των λαθών του και 
εξήγηση της βαθμολογίας του. 
 

5. ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 
Προτεινόμενη βιβλιογραφία 

1.Στρατηγικό Μάνατζμεντ: Θεωρία, Πράξη, Ασκήσεις, Περιπτώσεις επιχειρήσεων, 2019 
β΄έκδοση,Σαρμανιώτης, Χ. ,Εκδόσεις Ζυγός. 
2. Εισαγωγήστο Management, 2ηΈκδοση 2018,  Bachrach G. Daniel, Schermerhorn R. John 

Jr.,ΕκδόσειςBroken Hill 
3. Οργάνωση και Διοίκηση Επιχειρήσεων, ΜΑΝΤΖΑΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

 

http://www.brokenhill.com.cy/authors/bachrach-g-daniel/
http://www.brokenhill.com.cy/authors/schermerhorn-r-john-jr/
http://www.brokenhill.com.cy/authors/schermerhorn-r-john-jr/

